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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

Sez. associata Plesso Piazza Matila, 9 - Tel. 0931/1740101
ISTITUTO D’ISTRUZIONE STATALE

Indirizzi di studio: Amm., Finanza e Marketing - Turismo - Grafica e Comunicazione

Trasporti e Logistica (Nautico)

(vedi segnatura) Siracusa, (vedi segnatura)

Ai Docenti dell’Istituto
All’ Albo e al Sito Web dell’Istituto

Oggetto: BANDO SELEZIONE DOCENTI ALLA PRESENTE ISTITUZIONE

Fondi Strutturali Europei — Programma Erasmus+ Azione KA1
Mobilita per ’apprendimento individuale

Accreditamento del Settore Istruzione Scolastica 2021-1-1T02-KA120-SCH-000047024

Progetto Codice Attivita: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000124401
CUP B34C23000740006
BANDO DI SELEZIONE DOCENTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’Accordo per I’Accreditamento KA121 n. 2021-1-1T02-KA120-SCH-000047024 del
15/04/2022 stipulato tra questa Istituzione Scolastica e I’ Agenzia Nazionale Erasmus Plus
Indire valido dal 01/02/2022 al 31/12/2027

la comunicazione dell’ Agenzia Nazionale Indire del 22.06.2023 prot.25812 con la quale
si autorizza il progetto Codice Attivita: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000124401 per la
realizzazione delle attivita di mobilita relative all’Accreditamento del Settore
Istruzione Scolastica 2021-1-1T02-KA120-SCH-000047024

la successiva comunicazione dell’ Agenzia Nazionale Indire del 04.08.2023 prot.33836
con la quale, a parziale rettifica della precedente comunicazione di cui sopra, si indica il
contributo corretto assegnato pari a euro 14.550,00

la Convenzione n. 2023-1-1T02-KA121-SCH-000124401 prot.n. 9399 del 13.9.2023

stipulata tra questa Istituzione Scolastica e 1’Agenzia Nazionale Erasmus Plus
Indire, valida dall’1.6.2023 al 31.8.2024, con la quale I’AN assegna una sovvenzione di
euro 14.550,00 per il Progetto: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000124401 nell’ambito
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VISTA

PRESO ATTO

CONSIDERATO

del Programma Erasmus+, Azione KAl — Progetti di mobilita Enti Accreditati
Settore Scuola

la Determina Dirigenziale prot. n. 9600 del 18/09/2023

che il Piano di Sviluppo Europeo — contenuto nel formulario autorizzato dall’Agenzia
Nazionale Erasmus+ INDIRE — ha una durata di quindici mesi, dall’1.6.2023 al
31.8.2024 e prevede di:

e sviluppare la dimensione europea dell'educazione favorendo la cittadinanza attiva,
competente e solidale;

e apprendere come prevenire gli abbandoni nella scuola e come affrontare i differenti
bisogni speciali degli alunni mirando all’inclusione di tutti e di ciascuno;

e introdurre processi di innovazione metodologica, attraverso la conoscenza, lo scambio
e il rafforzamento delle "buone pratiche" di insegnamento/apprendimento, diffondendo
nel contempo i principi del programma europeo Erasmus Plus;

e sviluppare la qualita, l'internazionalizzazione e la crescita professionale del personale
docente;

e potenziare lo sviluppo di un'offerta formativa globalmente coerente con i bisogni di
un sapere professionale adeguato alle nuove esigenze del territorio e proiettata verso
orizzonti europei;

che per il progetto di mobilita KA1 & necessario reclutare i partecipanti tramite bando
interno secondo quanto stabilito nel progetto stesso;

TENUTO CONTO che il progetto prevedeva per 1’anno scolastico 2023/2024 due mobilita in uscita e una in

entrata con partner Austriaci, Portoghesi, Spagnoli e Tedeschi:

e la prima in Austria presso la scuola “Bundeshandelsakademie und
Bundeshandelsschule®“ di Oberpullendorf per attivita di job-shadowing per n.02
docenti e 06 studenti per mobilita di gruppo da svolgersi dal lunedi 13/11/2023 a venerdi
17/11/2023 con partenza domenica 12/11/2023 e ritorno sabato 18/11/2023

e la seconda, inizialmente prevista a Lanzarote con un Istituto scolastico omologo alla
nostra scuola e che a causa della fuoruscita della scuola spagnola dal progetto per motivi
legati alla loro organizzazione, dovra essere sostituita con una mobilita con altro Istituto
Superiore per la quale si sta avviando la ricerca per eventuale disponibilita;

e che con il presente bando si intende reclutare i docenti per la mobilita in Austria;
e che le discipline presenti presso la scuola ospitante austriaca omologhe a quelle del
nostro Istituto sono le seguenti: Italiano, Matematica, Spagnolo, Tedesco, Economia
Aziendale, Geografia, Diritto;

e che una proficua attivita di job-shadowing presuppone, per quanto possibile,
I’osservazione del lavoro dei colleghi stranieri di discipline omologhe:

o che i docenti da selezionare sono quelli che insegnano una delle discipline sopra
indicate

EMANA

il presente bando per la selezione dei partecipanti alle mobilita previste nel progetto

2023-1-1T02-KA121-SCH-000124401

Destinatari del progetto (1~ mobilita)
- 02 docenti, tutti in servizio a tempo indeterminato;

Obiettivi generali del progetto
-migliorare le competenze linguistiche in lingua inglese dei docenti di discipline non linguistiche;
-acquisire metodologie didattiche innovative ed incrementare I"uso degli strumenti informatici e multimediali;



-ampliare le strategie educative volte all’integrazione e all’educazione interculturale, mediante il confronto
con realta scolastiche di paesi diversi;

-instaurare contatti con docenti di altri paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici per ulteriori
progetti Erasmus+.

Attivita previste

- Attivita di job-shadowing della durata di 1 settimana presso I’Istituto “Bundeshandelsakademie und
Bundeshandelsschule” di Oberpulledorf (Austria);

- attivita di supporto e guida agli studenti nell’elaborazione e implementazione del progetto comune con gli
studenti omologhi degli altri Paesi.

Tali attivita sono destinate a:

- n.2 docenti (Italiano, Matematica, Spagnolo, Tedesco, Economia Aziendale, Geografia, Diritto), con
una competenza iniziale minima di livello A2 conseguita con specifico esame e debitamente certificata; in
subordine, verra valutato anche un attestato di frequenza di un corso almeno A2 e soltanto in assenza di tali
requisiti verranno valutate anche le domande pervenute da docenti senza alcun attestato.

L’attivita di job-shadowing presso la scuola “Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule”
di Oberpulledorf (Austria) si svolgera da lunedi 13/11/2023 a venerdi 17/11/2023 con partenza
dall’ Aeroporto di Catania “V.Bellini” il giorno 12/11/2023 e rientro il sabato 18/11/2023 con volo a/r
Catania —Vienna o altre combinazioni.

-1l docente accompagnatore degli studenti partecipanti sara individuato dal Dirigente Scolastico sulla
base delle competenze linguistiche possedute e di consolidate esperienze nelle mobilita Erasmus.

[ partecipanti selezionati beneficeranno del contributo per il viaggio (compresi trasferimenti) e il soggiorno,
calcolato secondo i parametri stabiliti dalla Commissione Europea e riportati nella Guida Erasmus+ e nel
progetto. Pertanto, tale contributo non pud essere considerato esaustivo della copertura di tutte le spese che i
candidati selezionati sosterranno durante il progetto.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I’Istituto abbia
gia provveduto asostenere spese in nome e per conto dei beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo,
prenotazione alloggio, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute
dall’Istituto e/o dai partner.

RIENTRO ANTICIPATO:

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I’Istituto
potra richiedere al beneficiario la restituzione della somme gia anticipate per il periodo di mobilita non
effettuato, quindi non riconosciute dall’ Agenzia Nazionale.(ad esclusione di gravi e documentati motivi)

IMPEGNO RICHIESTO AI PARTECIPANTI

Il personale selezionato dovra impegnarsi a:

- affrontare con impegno le attivita di formazione

- interagire con la piattaforma Mobilitytool

- impegnarsi a svolgere al termine del progetto attivitd di formazione per i colleghi dell’Istituto, di
disseminazione e di divulgazione all’esterno della nostra istituzione scolastica nelle modalita che saranno
richieste dallaDirigenza

- adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla partecipazione al progetto
(relazioni,modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.);

- collaborare, ove richiesto, alla organizzazione delle mobilita;

- allacciare contatti, ove possibile, con insegnanti di altre scuole europee / aziende visitate, ecc.

Inoltre,



tenuto conto che a tale mobilita parteciperanno anche 6 studenti delle classi 3~ e 4 degli indirizzi Turistico e
Amministrazione, Finanza e Marketing i quali collaboreranno ad un progetto comune con gli studenti omologhi
delle scuole partner e che il lavoro da svolgere sara effettuato non solo durante le mobilita ma anche presso le
singole scuole, si richiede ai docenti partecipanti un impegno extracurriculare al fine di aiutare gli studenti
a svolgere attivita di preparazione alla mobilita

Requisiti imprescindibili:
Requisiti imprescindibili per la selezione dei docenti saranno:

- il possesso di competenze di lingua inglese di livello certificato QCER almeno A2 per i 02 docenti;
- in subordine, verra valutato anche un attestato di frequenza di un corso almeno A2 e soltanto in assenza di
tali requisiti verranno valutate anche le domande pervenute da docenti senza alcun attestato.

Tutto il personale selezionato dovra essere in servizio in tutto il periodo della mobilita (domenica 12/11/2023
- sabato 18/11/2023); qualora venisse a mancare questa condizione a causa di trasferimento o contrazione di
organico o altro, si provvedera allo scorrimento della graduatoria e, in mancanza, alla riapertura dei termini
del bando per la copertura degli stessi.

Altri elementi valutabili ai fini della selezione, per il personale docente, saranno:
- le competenze informatiche
- I’insegnamento nelle classi del triennio
- competenze certificate (linguistiche e metodologiche ) per I’insegnamento CLIL
- I’insegnamento effettivo di moduli CLIL almeno nelle classi quinte
- esperienze di scambio interculturale (es. Comenius, Erasmus+ K1-K2)

In ogni caso saranno esclusi dal progetto i docenti nel loro ultimo anno di servizio prima della
quiescenza.

I candidati saranno selezionati da un’apposita commissione nominata dopo la scadenza dei termini
previsti dal Dirigente Scolastico sulla base dei requisiti richiesti e del curriculum personale.

Modalita di presentazione delle domande

Gli aspiranti partecipanti dovranno presentare la domanda entro e non oltre le ore 13:00 del 25/09/2023
facendo pervenire brevi manu, all’Ufficio protocollo dell’Istituto, via pec
all’indirizzosris024006{@pec.istruzione.it, o per raccomandata A/R i seguenti documenti:

e Istanza in carta semplice firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico sul modello a disposizione presso
la segreteria della scuola o scaricabile dal sito web dell’Istituto wwwe.istitutorizza.edu.it;

e Dettagliato curriculum vitae professionale firmato (su modulistica europea, pena I’esclusione), che
dimostri I’adeguatezza delle competenze e delle esperienze in rapporto agli obiettivi specifici e alle
tematiche della figura da selezionare con ALLEGATA LA COPIA DELLA CERTIFICAZIONE
LINGUISTICA POSSEDUTA o attestato di frequenza.

e Scheda di auto-attribuzione del punteggio firmata;

e Fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Motivi di inammissibilita ed esclusione
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete nonché quelle pervenute successivamente alla
data di scadenza o inviate via e-mail. Faranno fede il timbro e la data apposti dal competente Ufficio di
protocollo. Non fara fede il timbro postale.
La scuola non si assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:

e mancanza di firma autografa apposta sulla: domanda;

e non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato;

Formulazione graduatorie



La Commissione di valutazione appositamente nominata e presieduta dal Dirigente Scolasticoprocedera a una
valutazione comparativa della documentazione prodotta e alla formulazione delle graduatorie provvisorie di
merito che saranno pubblicate all’ Albo dell’Istituto e sul sito-web dell’istituto.
La selezione avverra sulla base della valutazione comparativa del curriculum vitae in considerazione dei
seguenti criteri approvati dagli 0.0.C.C.:

- Docenti in possesso di titoli di studio, culturali e professionali connessi all’incarico;

- Docenti in possesso di requisiti specifici richiesti nel progetto;

- Docenti in possesso di certificazioni informatiche e linguistiche, altre competenze rilevabili in tabella.

Tutti i criteri sono specificatamente indicati con relativo punteggio nelle allegate tabelle di valutazione dei
titoli, che sono parte integrante del presente Bando.

Non saranno valutati titoli in corso di conseguimento e non sara presa in considerazione documentazione
integrativa pervenuta dopo la data di scadenza del bando. A parita di punteggio gli aspiranti candidati saranno
graduati in base alla minore etd. Avverso le graduatorie provvisorie gli aspiranti potranno produrre ricorso
entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data della pubblicazione. [ reclami possono concernere solo ed
esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte del
Dirigente Scolastico.

Trascorsi gg. 5 senza reclami scritti, le graduatorie diventeranno definitive.

Tutela della Privacy
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
della L. 196/2006 e sue modifiche.

Pubblicizzazione del bando
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:

e pubblicazione sul sito dell’istituto www.istitutorizza.edu.it Albo pretorio e Amministrazione
trasparente
e notifica al personale mediante circolare interna .

Allegati
[ candidati devono utilizzare la modulistica allegata composta da:
% Domanda di partecipazione

7

% Autodichiarazione punteggio titoli

INFORMATIVA PRIVACY

Con la presente clausola, I'IISS “A. Rizza”di Siracusa dichiara che il trattamento dei dati personali e/o
sensibili forniti sara effettuato in conformita all’art. 11 comma I lettere da a) ad e) del D.Lgs 196/03. Inoltre,
ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comma I lettere da a) ad f), I'IISS “A. Rizza” di Siracusa dichiara che
il trattamento sara effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali
propri della Pubblica Amministrazione, che il trattamento potra effettuarsi con o senza I'ausilio di mezzi
elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla
legge e/o daregolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento
dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e l'eventuale, parziale o totale rifiuto di
rispondere comporterd o potra comportare per questo istituto I'impossibilita di adempiere alle richieste; che
i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le
modalita in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli
artt. da 7 a 10 del D.Lgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati ), I'[ISS “A. Rizza’di Siracusa con
sede in VialeDiaz n 12.
Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione della domanda di partecipazione.
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pec: sris024006 @ pec.istruzione.it
Composizione: SRTD02401C (indirizzi Tecnici-tecnologici) - SRTH024016 (indirizzi Trasporti e logistica)
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE STATALE

Indirizzi di studio: Amm., Finanza e Marketing - Turismo - Grafica e Comunicazione
Trasporti e Logistica (Nautico)

Programma ERASMUS+ Azione KA1 - MOBILITA DELLO STAFF DELLA SCUOLA
Accreditamento del Settore Istruzione Scolastica 2021-1-1T02-KA120-SCH-000047024

Progetto Codice Attivita’: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000124401
CUP B34C23000740006

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PERDOCENTI

1~ Mobilita presso Istituto Superiore “Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule” di
Oberpullendorf (Austria)

Al Dirigente Scolastico
dell’IISS “A. Rizza”
Siracusa

Il/la sottoscritt__

nato/a a il e residente a

indirizzo

recapito telefonico email

qualifica Cod. Fiscale
CHIEDE

di poter partecipare alla selezione del personale candidato all’attivitd di job-shadowing nell’ambito della
1*Mobilitd presso Istituto Superiore ‘“Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule” di




Oberpullendorf (Austria) del progetto: 2023-1-IT02-KA121-SCH-000124401 all’interno  del
Programma ERASMUS+ Azione KA1 - MOBILITA DELLO STAFF DELLA SCUOLA

II/1a sottoscritto/a accetta quanto esposto nel bando di selezione, nei documenti da esso richiamati e delle normative
vigenti.

Il/1a sottoscritta dichiara di essere disposto a partecipare al progetto senza riserva e si impegna a svolgere I’attivita prevista
nel progetto nel rispetto del calendario che sara comunicato.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
- Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

- Curriculum vitae e professionale in formato Europeo firmato;
- Scheda di auto attribuzione del punteggiofirmata;

Firma

II/La sottoscritto/a "consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000", dichiara che quanto sopra corrisponde a verita.

Firma

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver letto la completa informativa ai sensi dell’art.13 del D. Lgs n.196 /2003 ed esprime il
proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli
definiti “sensibili ” dall’art.4, comma 1 lettera d) del D.Lgs n.196/2003, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari
per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Ai sensi della legge 675/96 il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali contenuti in questo documento ai

soli fini della selezione.
Firma

Siracusa,
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Programma ERASMUS+ Azione KA1 - MOBILITA DELLO STAFF DELLA SCUOLA
Accreditamento del Settore Istruzione Scolastica 2021-1-I1T02-KA120-SCH-000047024
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1~ Mobilita presso Istituto Superiore “Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule’ di
Oberpullendorf (Austria)

Autodichiarazione punteggio titoli per Docenti interni all’Istituzione scolastica in
possesso di certificazione in lingua Inglese livello minimo A2 o attestazione di frequenza
corso linguistico pari grado

CANDIDATO/A: Cognome Nome
TITOLI ; Auto Attribuiti
Punteggio | i ibuiti
Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Punti 8
magistrale con lode
Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Punti 6
magistrale !
Altra Laurea o dottorato di ricerca non specifico Punti |
Altra Laurea o dottorato di ricerca specifico Punti 3
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea annuali Punti 1
coerenti con la tipologia della proposta (max 2)
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea biennali :
Punti 2

coerenti con la tipologia della proposta (max 2)

Abilitazione all’insegnamento .
g Punti 2




Partecipazione attestata a Corsi/seminari di formazione in

ambito FSE e Programmi europei (max 2) S
Corsi di aggiornamento inerenti la tipologia specifica del Punti 1
progetto (ERASMUS+ K1) (max 3)

Incarico di Funzione Strumentale, Tutor, Referente ex Punti 2
Alternanza Scuola-Lavoro - PCTO M LI

Punti 2per ciascun incarico fino ad un max di 4

Competenze informatiche documentate con certificazioni
(patente europea del computer ECDL, CAD, ecc..) — Si Punti 2
valuta un solo titolo

Per ogni pubblicazione attinente al settore di pertinenza:

libri, articoli su riviste riconosciute Punti |
Per ogni esperienza di docenza come esperto in precedenti

corsi PON, POR, o similari, regionali, nazionali e Punti 3
internazionali max 12
Punti 3 per ciascuna esperienza fino ad un max di 12

Per ogni esperienza come tutor in precedenti corsi PON, Punti 3
POR, o similari, regionali, nazionali e internazionali max 12

Punti 3 per ciascuna esperienza fino ad un max di 12

Partecipazione a corsi di aggiornamento indetti dall’Indire
o Invalsi su argomenti attinenti Punti 2
Si valuta un solo titolo

Certificazione in Lingua Inglese B1 Punti 2

Certificazione in Lingua Inglese B2 o superiore Punti 4

L’insegnamento attuale nelle classi del triennio

Punti 2
Competenze certificate (linguistiche e metodologiche ) per .
I’insegnamento CLIL Puntil
Punti I per ogni certificazione fino ad un max di 4 B4
L’insegnamento effettivo di moduli CLIL nelle classi del .
triennio P unt131
Punti 1 per ogni classe fino ad un max di 3 bax
Esperienze di scambio interculturale (es. Comenius,
Erasmus+ K1 e K2)

Punti |
Punti 1 per ogni esperienza fino ad un max di 6 Max6

Punti 2 per ogni esperienza in qualita di coordinatore| Max 12
fino ad un max di 12

TOTALE PUNTI

Data

Firma




